
 

Grupivestlus   

Grupivestlus on sisseastumisprotsessi kohustuslik osa. Grupivestlusel osalemine  ei anna 

sisseastumisel täiendavaid punkte, kuid on eelduseks edasi kandideerimisel. Vestluse 

tulemusena on kandidaadil võimalus hinnata oma valikut ja motiveeritust enne õppimatuleku 

kinnitamist. 

Eesmärk  

Grupivestluse eesmärk on:  

- anda kandidaatidele ülevaade õppekavast ja õpiväljunditest,  

- tõsta teadlikkust sobiva õppekava ja õppevormi valikust,  

- aidata kandidaadil mõista eriala õppimisega seotud ootusi ja kohustusi.  

Sisu  

Vestluse käigus:  

- tutvustatakse õppekava sisu, õppevormi ja õppetöö kulgu,  

- selgitatakse praktikavõimalusi ning tööturu väljavaateid,  

- antakse ülevaade õppetöö mahust ning täiskasvanuõppe eripäradest, sh 

ajaplaneerimisest ja enesejuhtimisest,  

- rõhutatakse üliõpilase kohustust osaleda õppetöös ning täita õpingutega seotud 

ülesandeid,  

- selgitatakse, et õppetöö toimub eesti keeles ja nõuab seetõttu vähemalt B2 tasemel 

eesti keele oskust. Osa õppetööst võib toimuda ka inglise keeles,  

- antakse kandidaatidele võimalus esitada küsimusi, arutleda oma ootuste üle ning 

analüüsida oma motivatsiooni ja eesmärke erialavalikul.  

 

Vestluse käigus juhitakse kandidaate mõtlema oma isiklikule motivatsioonile, erialastele 

huvidele ning tulevikunägemusele tööturul. 


